
Leçon 1

Comment mener une analyse socio-économique du 
marché du travail  étape par étape

Cadres théoriques et approches méthodologiques



Objectifs de la leçon

Apprendre à adopter une vision 
d'ensemble pour comprendre le 

marché du travail

Analyser les caractéristiques 
structurelles qui influencent les 

dynamiques du marché du 
travail

Evaluer la pertinence des 
indicateurs macroéconomiques 

pour les organismes de l'EFP



Pourquoi est-ce important ?

• Comprendre le marché du travail, nécessite d’analyser le contexte général : 
les facteurs démographiques, économiques, sociaux et politiques

• Les données macroéconomiques aident à identifier les caractéristiques 
structurelles qui influencent l'offre et la demande de main-d'œuvre

• Cette analyse permet de mieux interpréter les dynamiques du marché du 
travail et d'élaborer des politiques et des stratégies plus efficaces



Où trouver Quelles données 
spécifiques Dans quel but

APPLICATION

Analyse socio-économique – déroulement 
du processus

Identifier des sources de 
données fiables

Sélectionner les indicateurs 
et variables pertinents

Définir les applications 
pratiques et les implications 

politiques

SOURCE DE 
DONNÉES →

ANALYSE → 



Conseils pour une analyse socio-
économique efficace

À quelles questions

devez-vous répondre ?

C'est le fondement de 

l'analyse. Des objectifs
clairs orientent :

• Quelles sources de 
données utiliser

• Quelles variables

examiner

• Comment interpreter 
les résultats

PRÉPARER

LES DONNÉES

Ventiler par

variables clés

Sexe, âge,

niveau d'éducation, secteur

Comparer plusieurs
périodes

Identifier les tendances,
et pas seulement des instantanés

Croisez les taux avec les 

chiffres absolus

Vérifiez les véritables tendances

derrière les pourcentages

ANALYSE

Utilisez des outils visuels 

pour communiquer vos 
conclusions

Pyramides des âges,

tableaux, graphiques

Rechercher les

inadéquations

Sorties du marché du travail

par rapport aux entrées

Concentrez-vous sur les

groupes vulnérables

Mettre en lumière les

inégalités

SYNTHÈSE
DES 

ENSEIGNEMENTS

Relier les tendances 
démographiques

aux

indicateurs 
économiques

(PIB)

Combiner plusieurs 

dimensions de 
données pour

une comprehension 
globale

.

INFORMATIONS 
CLES

Prêt pour les 
décisions

et la

planification 
stratégique

DÉFINIR LES 
OBJECTIFS



Mise en pratique
Principales sources de données :
• Eurostat : ec.europa.eu/eurostat (données complètes sur le marché du travail de l'UE)
• Données de l'OCDE : data.oecd.org (comparaisons internationales)
• Offices nationaux de statistique : données détaillées par pays

Outils d'analyse recommandés :
• Excel/Google Sheets : pour les calculs et graphiques de base
• R ou Python : pour des analyses statistiques avancées
• Tableau/Power BI : pour les tableaux de bord interactifs

Étapes :
• Entraînez-vous avec les données de votre région à l'aide de ce cadre
• Combinez plusieurs indicateurs pour obtenir des diagnostics complets
• Partagez vos conclusions avec les parties prenantes afin d'éclairer les décisions politiques
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Merci

https://lmi4vet.eu/
https://www.linkedin.com/groups/10064367/
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