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Durchfuhrung einer fundierten Analyse von
Einstellungstrends und -diskrepanzen, die durch
Schwankungen des Arbeitsmarktes entstehen

Teil 1: Rahmen und Ziele
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|dentifizierung von beruflichen Diskrepanzen und
Trends — Praktischer Leitfaden fur Bildungs- und
Beschaftigungstrager

* Rahmen und Ziele -
* Ziel des Moduls: Y W R
Bereitstellung einfacher Ndr ECH.
Instrumente zur Analyse des as or' Deve‘”‘“‘“"‘* .

Finanw.
Plannin ™

Arbeitsmarktes und zur
Unterstutzung der
Berufsberatung.

* ,Hier geht es nichtum
Statistiken, sondern darum,
Menschen besser zu
orientieren.”
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* Haufiges Problem:
Arbeitsmarktindikatoren werden ublicherweise isoliert analysiert.

 Was kann man tun?
Indikatoren kombinieren, um umsetzbare
Erkenntnisse zu gewinnen
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e Was wollen wir finden?
1. Berufe mit

Passungsproblemen
aufgrund von

Fachkraftemangel

Berufe mit der besten
Beschaftigungsentwicklung

»Zielist es, reale

Beschaftigungsmoglichkeiten
zu identifizieren.
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il www.lmidvet.eu

Vielen Dank!

Erasmus+ Projektkooperationspartnerschaften in der beruflichen Bildung
Projektnummer: 2024-1-ES01-KA220-VET-000251090
Dieses Projekt wurde mit Unterstlitzung der Europaischen Kommission finanziert. Die vorliegende Veroffentlichung gibt

ausschlieBlich die Ansichten des Autors wieder; die Kommilssfion ubernimmt keine Haftung fur die Verwendung der darin enthaltenen
nformationen.
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https://lmi4vet.eu/
https://www.linkedin.com/groups/10064367/
https://x.com/LMI4VET
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