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Condurre una buona analisi delle tendenze di assun
e degli squilibri generati dagli alti e bassi del mercat
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Identificazione degli squilibri occupazionali e delle I-VET
tendenze - Guida pratica per operatori sociali Y,

 Quadro di riferimento e
obiettivi
* Obiettivo del modulo: fornire
strumenti semplici per
analizzare il mercato del lavoro e

supportare 'orientamento
professionale.

* "Non si tratta di statistiche, ma
di orientare meglio le persone.”
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* Problema comune:

Gli indicatori del mercato del lavoro vengono
solitamente analizzati in modo isolato.

* Cosa si propone?

Combinare gli indicatori per ottenere informazioni
operative.
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* Cosavogliamo identificare?
1. Occupazioni con squilibri
dovuti alla carenza di
professionisti

2. Occupazioni con la migliore
evoluzione in termini
occupazionali

m

»L’obiettivo € quindi identificare
reali opportunita di lavoro.
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https://www.linkedin.com/groups/10064367/
https://x.com/LMI4VET
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