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Condurre una buona analisi delle tendenze di assun
e degli squilibri generati dagli alti e bassi del mercat
lavoro

Concetti e dati. Calcolo 1
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Concetti e dati. Calcolo 1

* Indicatori utilizzati
* Persone disoccupate
* Assunzioni
* Tipo di contratto

U

* Importanza del contratto a tempo D
Indeterminato: indica un reale
fabbisogno e un’occupazione di
qualita. Solo questo tipo di contratto

sara preso in considerazione nelle
analisi.
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Calcolo 1. Rapporto tra persone disoccupate
Vi

e contratti a tempo indeterminato

n? of unemployed job seekers

n? of people hired on a permanent basis

* A cosa serve questo rapporto?
Individuare squilibri occupazionali nel breve termine.
* Periodo consigliato

Assunzioni: anno intero
Disoccupazione: fine anno
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Number of people
Number hired with
unemployed j permanent
Mismatch ratio

Carpenters and joiners 1,000 2,000 0.50
7542 Shotfirers and blasters 4,500 7,000 0.64
m Manufacturing supervisors 2,750 4,000 0.69
m Mechanical engineers 1,250 1,800 0.69
PEYPIIIN Early childhood educators 15,000 20,000 0.75
Optometrists and ophthalmic opticians 6,600 8,000 0.83
m Child care workers 1,500 1,400 1.07
EEFI cooks 8,750 7,000 1.25
m Audiologists and speech therapists 3,500 2,700 1.30
m Gallery, museum and library technicians 9,900 5,000 1.98
Building structure cleaners 3,000 1,000 3.00

Valori < 1: squilibrio / Valori = 1: monitoraggio / Valori > 1: nessuno squilibrio
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https://www.linkedin.com/groups/10064367/
https://x.com/LMI4VET
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