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Qu'allez-vous apprendre dans
cette formation ?
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Objectifs

@

Identifier les groupes
vulnérables et identifier
les besoins sur un
marché du travail en
mutation

Analyser les données du
marché du travail et
traduire ces
informations en actions
concretes

Utiliser les statistiques
pour élaborer des
programmes de
formation qui
améliorent
l'employabilité
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LMI4VET
Pourquoi est-ce important ?

* |dentifiez les groupes vulnérables dans votre pays/région

* Prenez des décisions fondées sur des données lors de la
conception, 'adaptation ou l'évaluation des programmes d'EFP

* Ameliorez les chances de réussite des apprenants sur le marché
du travail
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Feuille de route

1. Comment

mener une
analyse socio-
economique
étape par
etape ?

ANALYSE DEMOGRAPHIQUE
#%4 CONDITIONS ECONOMIQUES

1 SYSTEME EDUCATIF




Feuille de route

1. Comment
mener une
analyse

2. Comment
identifier les

SOCio- groupes
économique vulnérables
étape par sur le marché

etape ? du travail ?

® |NDICATEURS : comment repérer la
vulnérabilité

= JEUNES : différentes formes de vulnérabilité
A VULNERABILITES CACHEES

| INEGALITES : écarts sociodémographiques




Feuille de route

1. Comment 2. Comment 3. Comment

mener une identifierles | rgaliser un bon
analyse socio- gro}upes diagnostic du

. . vulnerables .
economique marché du

<t sur le ; | 2
e,ape par marché du ravail 7
etape ?

travail ?
2 OFFRE pE MAIN-D'CEUVRE
% CONDITIONS DE TRAVAIL
1 ¥ SURQUALIFICATION

® EVALUER LA DEMANDE DE MAIN-D'CEUVRE ET DE
COMPETENCES DES ENTREPRISES : Offres d'emploi en ligne,

données sur le recrutement et prévisions




Feuille de route

1. Comment 2. Comment

mener une identifier les
analyse socio- groupes
economique vulnérables
étape par sur le marché
etape ? du travail ?

3. Comment 4. Comment
réaliser un bon analyser les

di ticd tendances en
lagnostic du matidre

marcheé du d'embauche et les
travail ? inadéquations ?

sl2 METHODES PRATIQUES POUR IDENTIFIER
LES PENURIES :

Nombre de demandeurs d'emploi au chémage /
Nombre de personnes embauchées en CDI

Evolution du nombre de contrats a durée
indéterminée



Feuille de route

2. Comment
identifier les
groupes
vulnérables
sur le marché
du travail ?

1. Comment
mener une
analyse socio-

economique
étape par
etape ?

3. Comment
réaliser un bon
diagnostic du

marché du
travail ?

5. Comment
identifier les
" metiers
matiere .
d'embauche et emergents et
les les secteurs en
inadéquations ? croissance ?

4. Comment
analyser les
tendances en

% ANALYSE :

Tendances en matiere
d'embauche

Volume d'emploi
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Merci

www.lmidvet.eu

Projet Erasmus+ : partenariats de coopération dans le domaine de l'enseignement et de la formation professionnels
Numéro de projet : 2024-1-ES01-KA220-VET-000251090

Ce projet a éteé financé avec le soutien de la Commission européenne. Cette publication reflete uniquement les opinions de l'auteur,
et la Commission ne peut étre tenue responsable de l'usage qui pourrait étre fait des informations quiy sont contenues.
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https://lmi4vet.eu/
https://www.linkedin.com/groups/10064367/
https://x.com/LMI4VET
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