
¿Qué se aprende en esta 
formación?



Objetivos de aprendizaje

Identificar a los grupos 
vulnerables y 

comprender las 
necesidades reales del 

mercado laboral

Analice los datos del 
mercado laboral y 

convierta la 
información en 

acciones y decisiones

Utilice las estadísticas 
para diseñar programas 

de formación que 
mejoren la 

empleabilidad



¿Por qué es importante?

• Identifica los grupos vulnerables en un país/región.

• Ayuda a tomar decisiones basadas en datos sobre cuando 
diseñar, adaptar o evaluar planes de estudio de formación 
profesional

• Aumenta el éxito de de la oritentación e integración en el mercado 
laboral



Hoja de ruta
1. ¿Cómo realizar 

un análisis 
socioeconómico 

paso a paso?

 ANÁLISIS DEMOGRÁFICO

 CONDICIONES 
ECONÓMICAS

 SISTEMA EDUCATIVO



Hoja de ruta

1. ¿Cómo 
realizar un 

análisis 
socioeconó
mico paso a 

paso?

2. ¿Cómo 
identificar 

grupos 
vulnerables en 

el mercado 
laboral?

 INDICADORES : cómo detectar 
vulnerabilidades

 JUVENTUD : diferente formas de 
vulnerabilidad

 VULNERABILIDADES OCULTAS

 DESIGUALDADES : Brechas 
sociodemográficas



Hoja de ruta
2. ¿Cómo 
identificar 

grupos 
vulnerables 

en el 
mercado 
laboral?

1. ¿Cómo 
realizar un 

análisis 
socioeconómic
o paso a paso?

3. ¿Cómo 
realizar un buen 
diagnóstico del 

mercado 
laboral?

 SUMINISTRO DE MANO DE OBRA

 CONDICIONES DE TRABAJO

 SOBRECALIFICACIÓN

 EVALUAR LA DEMANDA DE MANO DE OBRA 
Y HABILIDADES DE LA EMPRESA : Anuncios de 

empleo en línea, datos de contratación y prospectiva



Hoja de ruta
1. ¿Cómo 
realizar un 

análisis 
socioeconómic
o paso a paso?

3. ¿Cómo 
realizar un 

buen 
diagnóstico 
del mercado 

laboral?

4. ¿Cómo realizar 
un buen análisis 

de las tendencias 
de contratación y 
los desajustes?

 MÉTODOS PRÁCTICOS PARA IDENTIFICAR 
LA ESCASEZ:

Número de personas desempleadas que buscan 
trabajo / Número de personas contratadas en 

modalidad indefinida

Evoluación en el número de contratos indefinidos

2. ¿Cómo 
identificar 

grupos 
vulnerables en 

el mercado 
laboral?



Hoja de ruta
1. ¿Cómo 
realizar un 

análisis 
socioeconómic
o paso a paso?

3. ¿Cómo 
realizar un 

buen 
diagnóstico 
del mercado 

laboral?

4. ¿Cómo 
realizar un buen 
análisis de las 
tendencias de 
contratación y 

los desajustes?

5. ¿Cómo 
identificar 

ocupaciones 
emergentes y 
sectores en 

crecimiento?

 ANALIZAR:

Tendencias de 
contratación

Volumen 

2. ¿Cómo 
identificar 

grupos 
vulnerables 

en el 
mercado 
laboral?



Proyecto Erasmus+: Asociaciones de cooperación en educación y formación profesional.

Número de proyecto: 2024-1-ES01-KA220-VET-000251090

El proyecto LMI4VET  está cofinanciado por la Unión Europea. Las opiniones y puntos de vista expresados en esta publicación sólo comprometen 
a sus autores y no reflejan necesariamente los de la Unión Europea ni los del Servicio Español para la Internacionalización de la Educación 

(SEPIE). Ni la Unión Europea ni la Agencia Nacional SEPIE pueden ser considerados responsables de ellos. 

www.lmi4vet.eu

Agradecer tú

https://lmi4vet.eu/
https://lmi4vet.eu/
https://lmi4vet.eu/
https://www.linkedin.com/groups/10064367/
https://x.com/LMI4VET
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